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ESTATUTOS DEL COLECTIVO DE COMUNICACIONES, MISION SAN PABLO

CAPITULO |,
NOMBRE. NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1 NOMBRE

La entidad se denominara Asaciacion Colactiva ¢¢ Comunicacionas Mision San Pabio
ARTICULO 2 NATURALEZA JURIDICA

Es una Organizacion No Gubernamental sin anmimo de lucro. apolitica. sin distingo de razas.
religin o condicdn social, que como tal se regira por sl deracho privado. la Constitucion Politica
Nacwenal, Decretos 1528 de 1980, decrats 2150 de 1996, decreto 0427 de 1596 y demas Normas
legales vigentes de utiidad comn vigilada con lo dispuesto en las Normas de (a Ley vigentes

ARTICULG 3 DOMICIOLIO Y AMBITO TERRITORIAL

La Asociacion Colective de Comunicaciones Misidn San Pabio, lendré su domizillo en el municipic
de San Pablc Narfio departamento de Narifio. Repdblica de Golomtia. en fa calle 18 los Angeles
cs 13,

ARTICULO 4 DURACION

La dutacion da i3 Entidad 85 indefinida pero puede disotverse 20 cualquigr momente an los casos
previslos en la ey y en los presentes astatuloy

CAPITULO Il
OBJETO SOCIAL

ARTICULO 5. Objeto social. La Asociacion Coledtivo de Comunicaciones Misidn San Pablo. hene
por fin realizar irabajos audiovisuales donde s¢ pueda informar a la comunidad de este mumeipio
gon el fin de generar un proceso de comunicacion basado an buscar un campio sobra 1a raalidad
que enfrentan.

La Asopacion Colectivo de Comumcaciones Mision San Pablc tiene por fin s operacion y
prastacion de programa audiovisuales

ARTICULO 0. Desarrille del objete sociol, De aolardo con su naturalezs Ascclacion Colertive fe
Comuricaciones Mision San Pablo debe su objeto 2

1. Realzar programas piopios audovisuales considerands los difefentes formatos que para
audiovisuales exisién

2. Trabajar en conjunto con olras grganizaciones privada coma publicas, en objela de senvir a la
comunidad

3 Elaborar y desarroliar planes y proyectos en procura de realizar contanidos audiovisusles gque
muastran |s identidad del puehio Sampablefio

4 Celetrar contrates con personas naturales o juridicas. nacionales o extranjferas, poblicas o
privadas. dentio del propdsito de desafroliar proyecios y acciones dentro del obye'o social de 18
Asociacidn Colective de Camunicacicnes Mision San Pablo

ARTICULO 7 FINALIDAD La finalidad de la Asociacion Colectivo de Comunicaciones Mision San
Pabic, es ofrecer un senicio comunitarion al municipin de San Pablc con ¢ propasito de podar
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observar su identidad a través de contenidos audiovisusles, su CDENVC &8 Tecatar y presanvar ia
iocalidad

ARTICULDO 8 PRINCIPIOS. La Asocliacion Colective de Comunicadiones Mision San Pabio, se
raqird par los SQuientes prncipes

8 El reconocimiento, dasarrolio, promocion y raspato

b, Los pioducios audiowisyales deben fundamentarse en la difusidn de la cullura y como una
herramianta para la formacidn humana. la construccion de opinién pablica y 13 apropiacion
comunitaria de la ciencia v la tecnologta

¢, Los frabajos de ia Asociacién Colectva de Cemunicaciones Misidn San Pabio, tienen por
principto ta colaboracion y paticipacion de las comunidades

CAPITULO it
DEL PATRIMONIO

ARTICULO & PATRIMONIO
El pattimonio de ia asociacidn padra ser vanable & iiimitado

ARTICULD 10. ORIGEN DEL PATRIMONIO
£1 patrimenio, esta constituida asi;

1. Por capital propio que serd donado por las asociados fiindadores. presentado en papelaiia
muebles. enceres y aquipos.

2 Las donaciones, legados an blenes muebies e inmuebles, enceras y equipos de cualquier
raturaleza qus se le gean otorgados nacional e miernaconaiments

3. Cuslquier otro ingreso que denve su actividad, y Sirva como patimania para asociacion.

EL PATRIMONIQ INICIAL £S DE $500.000 (quinentos mil pesos)

CAPITULO IV
DE LOS ASOCIADOS

ARTICULO 11. NATURALEZA DE LOS ASQCIADOS

Los asoclados integranles de I3 asockacion. seran clasificados de la sigulente manera.
11 1 Asociadas Fundadores

11 2 Asnciados Afiliados

11.3 Asoclados Donantes

11.1 ASCCIADOS FUNDADORES: Son aquellas personas qué figuran en el acla de constitucion,
las cuales formaran parte de |3 asambiea general de asociados, en lorma vialica e indefinide,
siendo el maximo organisma de autoridad de la agociacion, lemende priondad pare trarar las
palitica de gobemo, direcaién y control de jg asociacitn, calalogandose come integrantes vilalicios.
teniendo caracter de Indefinido v pudran ccupar diferentes cargos an la Junta directiva y participar
directa e Indirectamente en los diferentes pianes y programas (e '3 asociacion, recibendo
tolaimente los beneficos,

1.2 ASOCIADOS AFILIADOS Todas aquellas personas que hayan ingresado con postenoridad a
la constitucidn de la asocwcion y al reconocimiento legal gue no siendo fundadores soliciten Su
inscripcion con o objeto de participar activamente en (3 vida de 13 asociacidn. Para fo cual es
necesario haber damnelrado compromiso, imergs manfissio y simpatizar con las paliticas y
objetivos de la asociacion y 1endran la oportupidad ce ser elegidos como miembros de fa junta
diractiva y ocupaf cargos directivos
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11 3 ASOCIADOS DONANTES: Los asociadus donames son agquellas persopas | naturales o
juridicas que donen 3 la fundacidn dineros, legados, perticipaciones o beneficios de cualquier
naturalaza, Siempre y cUando ne conrarien las disposiciones iegales, estalulos y reglamentos
expadidos por |2 ssamblea general y la junta directiva

PARAGRAFO Los asociados fundadores y ahliados tendran dereche tenordn deracho a voz y velo
en las asambleas ganerales ordinarias v exiraordinanas

ARTICULO 12 DEBERES DE LOS ASOCIADOS, Los asociados lendran que cumplir con los
siguientes debares:

1. Cumplir con los astatutos de la asociaclon

2. Cumpiir con 1as decisiones que tome ia Asambiea General y la Junta Directiva

3 Coatribuit al desarrallc de 13 asocaadn y velar por su buena marcha denunciando entre la
Junta Directrva el Revisor Fiscal o cualquier autondad competenta las iragulandades que
observe en su funcionamento

4. informar a la Junta Directiva sobre cambioe de direccion, teléfono y/o representante lagal,
segqun el caso

§ Pagar las cuotas de soslenimignto ordinanias o exiraordinanas que determine la asambiea

general.

Assstlic parsonaimente @ las Asambieas Ganeralas orhinanas y exttanrinanas gue s convoque

can &l leno da sus requistcs

Cumplir con las funciones que ge e sean asgnadas dentro de fa asogiacion

Gozar de buena reputacion profesional, scoial y motal.

Prasentar |a solicitud de atiliacion per escrito en el farmulane especial. manifestando gque acepla

sometarse a los @stalulos. noIMas y regiamantas que fjan & Ia asoctacién y a sus asociadoes al

igual que presertar los documentos anexocs en debida torma y trmno

10. Capacttarse y practicar an l0s programas educativos que establezca la asocacion

11.Utifizar los servicios da 18 asociacion en gualdad de condiciones y cbservar hanorabitidad an
sus lransacciones con la misma.

12. Desampedar fial v honorablemente &l cargo para 2! cual fue elegido.

13 Representar o nacarse representar en las Asambieas Generales, ya sean de caacter ordmario
o extragrdinarnio

14 Participar aclivamente &0 'as asambleas, reuniones y en los comitgs que decwda imegrar

15 Cumplir los estatutos y reglamentos adoptados por i asociacion y los reglamanlcs que se
establezcas para el desanrollo de los proyectos quie adalantan

16 Acalar las decisiones de la Asamblea General para el cumplinmenta de las layes, |05 estatutos
reglamentos gue rijan

17 Pagar cumplidamente las cuolas de scstenmiente o 185 extracrdmarnas aprobadas por la
Asamblea General

oo o

ARTICULO 13 DERECHOS DE LCS ASOCIADOS: Lus ascciades. tendran y podran sxgir los
siquenies derechos siempre y cuando se encuenire al dia an o3 Bpores o cuolas de
sostenimento. de lo contrario se les podrdn suspender

1. Padicpar con derecho #de voz y volo en ias rauniones ordinarias v extragrdinarias de |a
Asamblea General

2. Eleair y s&r alegido pars los cargos repraséntalivos de la asociacdn,

3 Someler a la consderacion de ia Junta Directiva y 02 |1a Asambiea Generzl, si fuera el caso, las
iniciativas, proposiciones v proyectos de interds para la asociacion asi como proponer reformas a
log estalulos.

4 Convocar a Asamblea General en asocio de por lo menos una tercara (1/3) pare de los
miembros activos mediante manifestacion escrita y firmada pot los miembros qué 1as respaidan

5 Fiecalizar la gestion economica y social, examinanto la contabiidad, los Iibros, 1as acias y en
general todos los documentos ge la asamblea general y de la Junta Directiva y presentar las
guees a fa Junta Directiva o a i3 Asamblea General segun el caso o en su defecto a los
organismos de control por Infraccion a las norma y al esplrtu de la asociacion

6. ser informade de ta gestin econdmica v social de la asociacibn,
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7. Ratrarse voluntanamente de la asociacion, siempre que esté al dia con las cuctas de
sosleniente y mediame solicitud escrila,

8 Participar n la admmnistracion y contribuit en su conlrol mediaite el desempens e cargos
sociales de acuerdo a las nommas y proclrando &l progreso y prastign de ia asaciacon, sempre
qué cumple con el lenc de lus requisitas pars postularse a cualquieta de los cargos de dueccidn o
de los diferentes comités o proyectos a desarroliar por ia asociacion

9. A elegir y ser elegidos en lus Grgancs de direccion y conltral

10 Paricipar an las actividades, beneficios y serwimios de la Junta Directive pregla a sus
as0ciacs, ios cuales no podran constituir en NINgon caso en el raparto de fas utiidades

11. A tomar parte de las decsiones de a la asaciacion en los diferentes proyectos a Gestionar
formulande y sugerencias y recomendaciones en |a Asamblea General 0 a la Junia Directiva

12 A retirarse voluttariamente de la asociacion o de los programas &n los cuales se halla inscnito
tomo beneficiario. cuands lo desee. siempre que mencionado retiro se ajuste a los regiamentos
establecidos para 1al suacion

ARTICULO 14 OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS

Son obiigaciones de 105 asociados las siguientes

1 Cumplir ot fos estatutos, regiamentos y Sisposiciones

2 Asistir a 1as reuniones ordinanias y extraordinarias, constiluyéndose en causal de destitucion, la
falta de asistenca injustificada por res (3) ccasiones conseculivas

3. Trezar las potiticas de ia asociaodn,

4 Cumplic con las atribuciones y faculladas impuestas en eslos estalutos ¥ 1a lay,

§ Presarvat, dar y valar por sl buen uso de los blenes de la asociacion,

5. Observar conducta ejempisr ante los demas

ARTICULO 15 PERDIDA DE LA GALIDAD DEL ASQCIADC
La calidad de asociado fundador de asociacian, se pierde por

« Fallecimiento

« Reliro voluntario

o Por exclusion por faitas graves a juicio de 1a Asambiea General cometida en pefjucio de ia
gsociacién de sus asociados o de las comunidades donde se desarrolian las achvidades
a nombra de la asocircion

CAPITULO V
REGIMEN DE SANCIONES-CAUSALES Y PROCEDIMIENTOS

ARTICULO 10 SANCIONES

Serdn aplicables en orden prograsivo las siguientes sanciones
1. Amcnestaciones verbales o esaritas por dos (2) veces

2. Buspensidn transitoria por seis (0} meses

3 Suspensitn gor un (1) ano.

4 Exclusion definitva

ARTICULD 17 CAUSALES DE SANCION

La Junia Directiva sancionara a los asociados conforme a los procedimientos sefialadas &n los
presentes estatutos en los casos que se constituya en infracciones al regiamenta. orineIpio y
valores. Son causales los siguiantes;

1 Reaslizar aclos que causen perjuicio mora! o matenial a la ascciacion

2. Utilizar indebidamente o cambiar el dasting de loe recursos financieros oblanidos por fa
asociecidn,

3. Por inasistancia Injustificada a las reuniones de 'a Asamblea General Junts Directiva v demas
actog programados por la asociacion
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4. Incumplir con las funciones dadas por la Asamblea Ganeral y ia Junta Dirégtiva

PARAGRAFO, Se establecs las siguientes escalas de sanciones.
1 Amonestacion privada

2, Amenestacion publics

%4 Censura por ascritc con copia a la hoja de vida del 3500100

4 Suspension temporal

5. Exclusidn

CAPITULO VI
REGIMEN DE ORGANIZACION INTERNO Y FUNCIONES DE LO ORGANOS GOBIERNO,
ADMINISTRATIVOS Y DE FISCALIZACION

ARTICULD 18 ORGANIZAGION Y GOBIERNO DE LA ASOCION

Le administracion de la ascciacion, estara a cargo de
+ |3 Asamblea General de Asociados
« La Junta Directiva
+ Ravsor Fiscal

ARTICULO 18 ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS

La Asamuiea General s el organn maxme de direccion de la asociation y estar integrada,
demas de los asociados adherentes, y sus decisiones son obiligatorias para todos los asociados,
siempre que se haya votado de conformidad con las normas legales. reglamentarias eslalutacias

ARTICULO 20 LAS ASAMBL.EAS SERAN ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS

301 LAS REUNIONES DE LA SAMBLEA GENRAL ORDINARIA, se haran dutante 108 lres
primeros meses del ano y se celebraran preferiblemente en la sede principal de la asociacion a &n
ol sitic donde expresamente S& haya convocado DOf 1a Jumia (hrectiva, a través de su
representante legai, mediante cualquiar medio de comunicacion escrita o habiaco an y an el cual
se Indicard la fechs y hora cntadas. La convocatona a las reunones ordinanas dabe hacerse
mediante comunicacion escrita con una antelacion de diez (10) dias calendario. en el cual se
indique el dia la hora y sitio de la reunion,

202 LAS ASAMBLEAS EXTRAORDINARIAS s& convocarsn cuando o estime conveniene la junta
directiva, a traves de su presidente, o las dos terceras partes de la asamblea general, a solicitud de
uno de sus miembros o del revisor fiscal per un hecho grave urgente que lo amante. La
convocatoria a las recniones extraordinatias, debe hacerse mediante comunicacion escrita con una
anlelacian de tres (3) dias calendaric, en i cual se ihnua al dia. 1a hora y el sitie de la reuimian
Para estas reuniones se deberan especificar el tema o los lamas a traiar,

PARAGRAFO PRIMERO Si na se pudiera reunir por (aita de gudmm ia Junta Diactiva podra cHar
a UNa nueva reunion oue sesicnara y decidira vaiidamente con un numero plural de asociados
cunlquiera, la nueva reunion debera efectuarse no anles de ios diez dlas nl pasados 30 desde la
fecha para 1a primera reunion

PARAGRAFO SEGUNDO. Todas las determnaciones de [a Asamblea General de Asaciados se
adoplaran pur mayoria de votos de los participantes, salvo las BCEpEIONES que No contemplan los
prasentes estatutos,

ARTICULO 21 REUNIONES DE ASAMBLEA

L as fauniones de asambies estaran presididas por el presidente, 0 en su defecio pof un aseCiados
que la asamblea designe. igualmente |a responsabilidad del acla sard del secretanc general, en su
defecto se nombrara uno adhoe para que asuma esta funcion.
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PARAGHRAFO PRIMERO D cada sesion de asamblea ss levartard un acla en la cusl se ndicara
al numern de orden; fecha, cra de reumion, lugar sande se ha llevads a cabo. la forma de ia
convocatona a 108 asocados, ios nombres de los asislentes, 105 asuntos 1ratados y su decision con
el numero de votes emitidos para cada caso, el gontenido de as conetancias presentadas pos 10s
concurrentes. fecha y hora dé clausura de las cesion.

CAPITULO VI
DE LAS FUNCIONES

ARTICULO 22 FUNCIONES DE LAS ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS

1 Dirigir 1 asociacion, determinando las acciones mas acertadas y sonvenienies para sicanzar los
objetives

2 Autorzar 3 la junta directiva para nombre drectores de regionales, sucursales y agenclas y
coordinadoras da cada comné

3 Nombrar a los integrantes honoraroes

4 Nombrar 6 sancionar a los integranies de la Junta Directiva, Representante Legai, Revisor Fiscal
y personal sdministrativo contratado.

5. Convocar A reuniones orainanas y extracidinanas de la Asamblea General de asociados, Junta
Directiva v cualguier indale de integrantes.

& Determinar las atribuciones y funciones a los integrantes de fa Junta Directiva y Revisar Fiscal,

7 Oteps que s8 detsmiinen en las reyniones ordinatias y extraordinarias de 1a Asamblea General
de asociados

8 Reformar (os sstatutos de la asociacion.

g Autorizar al representants lagal a contratar por una cifra supetior a los guinientos (500) salanos
minimos mansuales legales vigentes

10 Las demas inherentes & su naturalezs legal

CAPITULO viil
DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 22 JUNTA DIRECTIVA

£s & organg permanente de administracion suborginando 3 las potiticas y dirscinices de 2
Asamblea General Estara itegrada: 1. Presidents, 1. Tesoms 1 Secretano, 1 Vocal elegidos
por un perodo de dos (2) afios y lendra como objetvo y melas, razar las politicas. para
administrar, ging. desarrollar los planes y programas de g asoCiaaion

PARAGRAFO En ¢l proceso de eleccion de jos miembras de Iz Junta Qitecliva de |a ascciacidn,
se lendra en cuenta las capacidades, congCimienios actitudes personales integnded elica y
destreza para ejercer sus funciones. Para slentos de ia sleccion de ia Junta Directiva se realizard
an la Asamblea Generai por medio de votacion en papektas en las cuales cada asotiado colocara
sl nombre de los candidalos de Su prefarencia, sacados oe [as lislas que previamante seran
praseniados

ARTICULO 24 LAS REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA SERAN ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS

24 1 Las reunones de [a Jjunta Oirectiva Ordinaria, se haran par derechn propio durante cada mes
y se celevraran prefenbiemente en la sade pnncipal de la asodiacion 0 en gl sitio dontie
axpresamente se halla convocado por 18 Junta Direcliva, a través de su Representanis Legal
mediante cualginer madio da comupicacién y en el cual se indicara 1a fecha y hora ciladas La
convocatona a las reunionas prdinarnas, deben hacarse mediante comunicacidn esdrita cot un
lapso NG Menor & Cneo (6} dias calendario, en gl cudl s& ndique aldia, la hora y stio de ta reunien.
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242 las reunicnes de la Juma Directive extraordinarias se convouard cuanhdo lo estime
conveniente los integranies de ta Junta Directiva, a través de su presidente. o las dos terceas
partes de la Asamblea General a solictud de una de sus miembios, o del reviser fiscal por un
hecho grave o urgente que lo amerite. La convocalona a las reuniones extraordinarnas, debe
hacersa medignie comuniCacien ascrta con un lapso ne mengs a cinco (5) diss calendaric. én el
cual s& indique el 'ala 1a nora v 5itio de §s reunion Fara esias reunones se dubera especificar al
tema o los temas a tratar

PARAGRAFO BRIMERO §i en una reunion na se obtuviese &l quérum, mitad mas uno para
saccionar 2 la hora prevista. [a Asamblea General, se convocara para una segunda vez a los cinco
(5} dias habiles siguisntes y en ella se podran tomar decisiones validas con los asistentes siempre
y cuanda su namaro no sea menol 8 la mitad mas uno

PARAGRAFO SEGUNDO Todas las determinacionss de las reuniongs de la Junta Diectiva. se
adopturan por mayona de votos de los particpantes

ARTICULO 25 CONFORMAGION DE LA JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva estara canformada por

1 Presuente. 1 Tesorero, 1. Sectetano, 1. Vocal

ARTICULO 26 OBLIGACIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Son obligaciones de los ;ntegrantes de la Junta Direcliva de la AsoCacion 1as siguentas:

1. Cumplir con los estatulos, reglamentos y dispositicnes

2 Dingr y administrar los planes y programas de fa asociacion, tentendo en cuenta ias
poiiticas trazadas por el maximo arganismo de la sntad,

3 Los integrantes daberan asistir a reuniones ordinanas y axtraordinanas oe Juna Directiva,
constituyéndose en causal de destiucion, la faita ve amsiencia njustificada por dos (2)
ocasiones consecutivas,

4. Tomar decisionss mas acertadas para lograr las metas y objeiivos propuestos an o
desamollo da planes y programas

ARTICULC 27 ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Son funcones de la Junta Directiva de la Asociacidn;
1 Expedir su propic reglamento de funcionamiento y trazar las poiiticas administrativas y de
dircgeitn de o asociacion, para lo cual debetan planaar, organizar, controfar y dingir sus
actividades

2. Decigit sobre el ingreso. rehino, exchision, suspensitn ¢ sancignes de los asociaoes y de
tanfomudad con lo reglamentado en los estatutos

3. Promover el desarolle de eventos gque conlleve a sumplie con (os objetivos propuestos,

4 Eisborer el presupuesto, la estructura operatva vy car cumplimiento a los mandatos de |2
Asamblea

5 Convacar s Asarmblea ordinaria y extraordinanag de ascciados

6 Schcilar credites. gignorar, hipotecar y celebrar fodo tipo de contralos. en busca del
cumplimento de ios objetives para el desarrolio socioecontmico y humaristico de 1a
asociaciin, establecidos para el presidente.

7 Agrobar o improbar &l reglamento interno de fa asociacion,

8 Firmar, cuando se requiera, la admision ¢ suspension de un asociado

9. Autorzar al representante legal de |a asociacion & contratar hasta por quinientos (500}

salanos minimos mensuales legales vigenies.
10 Owas que le asigna la Asambiea Genetal de Asociados
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CAPITULO 1X
FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 28 FUNCIONES DE LOS DIRECTIVOS. De acerdo con fas funciones da la Junta
Directiva se atribuira las tunciones teniendo en cuenta 18 especficacion de caga cargo de 1a
siguiente manara:

ARTICULO 28 1 PRESIDENTE

LN R -

o

Prese las rguniones y asambleas que sean ciladgas

Represantar legaimente a |a asociacon.

Conwvocar y presidir reuniones de la Junta Directva

Ejecutar las decisionas amanadas por 1z Junta Directiva y de la Asambiea General.
Presentar Plenes y programas de desanoilc para el objetivo del cumpiimiento de las
aspiraciones de |a 3sociacion

Ordenar los pagos y gastcs de la asccacion

Calebrar aclos y convenios en repreésentacion de [a asotiacion

Ejercer cuantas otras tuncionss 3ean inheranfes a su candicidn de presidents de (3 Junta
Directiva de la asociacion

Velard por € cumplimento de log estatulos, asi como de los acuerdos lomados por la
Asambilea General v la Junta Directiva

ARTICULO 28 2 TESORERD

Recaudar los fondos de 13 asotiacion, custodanos e nvertirios en la forma determinada
pos la Junta Diractiva.

Efectuar las pagos. con el visto bueno del presidente

Firmar conjuntamenta con el presidente lodo dotumento de cobro v pago con el gonforme
del presidents

Lievar grdenadamente y observando todas [as exigehcias legales, ios ibros v contabilidad
de la asociacion

Presentar informes mensuales de lesoreria

Rendir informe anle @ Junta Directiva y la Asambiea General cuando se considers
hecesanc

Las demas funciones que de acuerdo Comn g ley los estatutos ¢ las achvidades de Ia
asoriacion asigne s junta directiva y la asambles general

ARTICULD 2.3 SECRETARIO

W

BEND O

Lisvar libros de acta de 13 Junta Direcliva
Liavas libro de registio de miembros donde conste el nombre, wantificocibn y upories,

Conservar los documentos la correspondencia ae ia asocacon, encargandose de que

haya orden,

Organizar el archiva y documentacion.

Recepcionar y organizar coimespondencia,

Tener bajo su responsabilidad y sustedia @l srehivo. decumentos y nros de & asociacion
Crar a reuniones. indicando hora, dia, stio y venficacion det quérum

Las demas funciones que le asigne la asambiea general o fa junta directiva

ARTICULO 28 4 VOCAL

Buplir cualquier cargo menos a! presidente

Famentar y mantener las relaciones de los asociades con ofras oganizaciones sean
publicas o privadas

Cualesquiara otras que e asigne la junta directiva

1
2

3
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CAPITULD X
DEL ORGANO DE CONTROL Y FISCALIZACION

Es el organo de control intemao de la asaciacién. v tandra Ias siguientss atnbuciones
ARTICULOC 28, FISCAL
Son funciones del fligcal de la asociacion.

1. Velar por el cumplimiento de los estatutos de la asociacidn.

2 Velar por el control econtmico, comabla financerc y fiscal de la asociacion, Se
determinara tenendo en cuanta las alrhuciones asignadas a los contadores pablicos en
las normas gue regulan el ejercicio de su profesion, esi como en aquelic que enge de
manara especial la Intervencidn, certificacion o firma de diches profesionalag,

3. Convocar cuando lo considere necesaric, a reundn ordnana o exraodinaria a ios
mtegrantes de la Asamblea General o Junta Directive

4. Las uclas de reuniones de los Grgancs de administracitn en Jos cuales se lomen
decisiones en las que deba intervenr &l Revisor Fiscal deberan comener la finna del
mismc

PARAGRAFO PRIMERC: El fiscal no forma parte de la Junta Directiva podrs asistir cuando se le
solicite con voz méas no con vata.

CAPITULC XI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULD 30 DISOLUCION Y LIQUIDACION
La asociacion, tendrd una duracion indefinida y solo podra disolverse por las siguientes caudales

1. Por inactvidad mayor de dos (2) anes,

2 Por extincion total de su patrimonio yio destruccidn de los blenes destinades al
cumplimients de su objetivo soclal,

3. Porla cancefacion de su registro como persona juridica

4 En cualquier lempe por 1as causales previsias an 1a ley. decisdin judicial. mandato legal o
stlo admmistiativy

5 Por decsion de la asambiea general de asociados con asistencia del sesenta (60) por
ciento de los Integrantes

8. Poi imposibilidad de cumplir can sus obletivos

ARTICULO 31 Para ja liquidacion de la asocacion debera procederse al pago de acuerdo al
siguiente arden de prioridades

1. Gaiarlos y prestaciones sociales cierlos y yn causados al momenlo de la disolucion,
correspondiente a la némina de planta.

2 Gastode hguidacion v abligactones tribuytarias

3 Obligaciones contraidas con lerceros (hipatecaras Lancarias y provesdores)

PARAGRAFO. una vez agotado el procedimienta anterlor y ieniendo en cusnta que 'as actividades
de ta asociacidn, son sin animo de lucra: el remanente que quedase pasard a olrs antidad sin
animo de lucro que desempene actividades iguales o smilares 3 la de 1as asociacién, que haya
escogido [a Asambiea General de Asociados y sl no estd dispuesto pasard a una entidad de
baneficencia gue tanga radio de acerin en el dapartamento de Natifio, 1al como 10 indica & anticulo
649 dal codigo el
CAPITULO XIt
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 32, La reforma de estatulos sera estudiada incialments por la Junta Directiva y lusgo
sometida a [a Asambiea Gensral de asociados

FARAGRAFO. La Asamblea General aprobara [a reforma estatutdna, con @i voto tavorable de
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las 2/3 partes de los asociados

ARTICULO. 33. Los casos previsios en los presentes estatulos. se resolveran de conformidacd P
con los dispuesto en el decreto 1529/90, 2150/95 y decretc 0427196 y e general las nommas del
derecho comun aplicable a esie po de entidades

Los presentas estalutos, fueron leidos y aprobades por unanimidad en todas y cada una de sus
partes, por la Asamblea General de Asociados de la asociacion, maedianie o acta # 001
realizada el dia 12 del mas de Noviembre de 2012

C C 5340629 C.C 27451892 3
Presidanta de Asambiea Segretano de Asamblea
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